c'est sur le web

Speécialiste du casting

de nounous sur le Net

Pauline Vianney Fayet a créé une agence de garde a domicile virtuelle. Elle met
en relation les familles et les nounous qu’elle recrute pour leur fiabilité.

e lidée a Dlaction.
Pauline Vianney
Fayet a mis en appli-
cation ce principe en
un an, en créant son propre em-
ploi, son auto-entreprise: une
agence de garde a domicile vir-
tuelle. Ancienne conseillere
commerciale a la Maaf et télé-
conseillere chez SFR aupara-
vant, cette maman active con-
nait les contraintes de garde
d’enfants. « Mon fils avait sept
ans. J’avais toujours des difficul-
tés a trouver quelqu’un pour lac-
compagner a l’école », raconte
cette jeune femme de 31 ans,
convaincue de n’étre pas seule
dans ce cas.
Elle s’est donc lancée avec pas-
sion. Quand les agences de ser-
vices a la personne proposent de
longues listes de CV aux pa-
rents, elle mise sur la sélection
de ces nounous, auxiliaires pa-
rentales, baby-sitter...

Le truc en plus

Pauline aime parler de « plus ».
Cest ce qu’elle demande aux
candidates (et candidats a la
garde d’enfants, plus rares),
qu’elle recrute en fonction de
leurs qualifications (CAP Petite
enfance par exemple), mais sur-
tout de leur expérience profes-
sionnelle (trois ans minimum
sans dipldme ou six mois avec)
et de leur motivation.
« Quelqu’un qui me demande
d’emblée combien elle va gagner,
je ne peux la recruter. Je cherche
d’abord quelqu’un qui aime les
enfants, qui a envie et compé-
tence pour faire des choses avec
eux, activités, cuisine... »
Considérant que les familles
n’ont plus le temps, Pauline a
misé sur Internet. Son site est
I'interface entre parents et pro-
fessionnelles, dont les profils se-
ront en ligne cette semaine. Les
parents pourront connaitre
l'age, la formation, quelques
mots de la personnalité de ces

A

Pauline veut faire gagner du temps aux parents et leur assurer le service d’'une nounou fiable.

« perles rares ». La mandataire
organise ensuite la rencontre
entre les deux parties.

Pauline Vianney Fayet sait que
la demande est forte dans le sud
dudépartement et a Paris ou elle
ceuvre aussi. Elle est en contact
avec des maisons de I’emploi qui
présélectionnent des CV. Elle
rencontre ensuite les candi-
dates. Un casting pour assurer
aux parents de recruter une su-
per-nounou.
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comment ca marche ?

> Ce service s'adresse aux
enfants de 3 a 11 ans. La zone
d’intervention concerne la
Vienne et Paris et sa banlieue. La
nounou peut accompagner les
enfants a I'école, assurer les
sorties d’école, les mercredis, les
vacances scolaires, les horaires
atypiques, la garde pour des
besoins occasionnels ou urgents.
> Ce service est agréé comme un
service d’aide a la personne et
permet aux parents de bénéficier
d’une réduction fiscale de 50 %.
> La famille est I’employeur de
la nounou choisie. Les horaires
de travail, le type de contrat de

travail sont a voir entre les deux
parties, mais Pauline apporte
une assistance dans les
démarches administratives. Elle
impose un paiement horaire net
supérieur ou égal a 9 € net (le
Smic + 10 %) compte tenu du
niveau de qualification.

> La famille paie des frais de
dossiers de 95 € et peut choisir
entre différentes formules
mensuelles ou fixes, qui assurent
le remplacement de la nounou
en cas de rupture de contrat de
travail et la possibilité d’établir
les bulletins de paie.



